KEMENTERIAN AGAMA
REPUBLIK INDONESIA

LAPORAN BULANAN KINERJA

November 2020

No |I. Pejabat Penilai No |Il. Pegawai Negeri Sipil yang dinilai
1 |NAMA Drs. H. ZAHDI, MH.I 1 |NAMA Drs.H. YASAROH., MHI
2 [NIP 196710191994031002 2 |NIP 196301011992031001
3 |Pangkat - Gol.Ruang | Pembina Utama Muda - 1V/c 3 [|Pangkat - Gol.Ruang | Pembina Tk. | - IV/b
4 |Jabatan Kepala Kanwil Kementerian 4 |Jabatan Kepala Bagian Tata Usaha (PMA
Agama Provinsi Bengkulu (PMA 19 Tahun 2019)
19 Tahun 2019)
5 [Unit Kerja Kanwil Kementerian Agama 5 [Unit Kerja Kanwil Kementerian Agama
Provinsi Bengkulu (PMA 19 Provinsi Bengkulu (PMA 19
Tahun 2019) Tahun 2019)
No Kegiatan Bulanan Kegiatan Tahunan Target |Realisasi Hasil
1 |Menelaah, mengoreksi dan Menelaah, mengoreksi dan 200 204 102 %
mendisfosisikan surat dari instansi lain | mendisfosisikan surat dari instansi lain
melalui Subbag Umum Kantor Wilayah |melalui Subbag Umum Kantor Wilayah
Kementerian Agama Provinsi Kementerian Agama Provinsi
Bengkulu. Bengkulu.
2 |Menelaah dan mengoreksi, memaraf / |Menelaah dan mengoreksi, memaraf / 50 101 202 %
menandatangan surat atau berkas dari | menandatangan surat atau berkas dari
Bidang, Pembimas, dan Subbag yang [Bidang, Pembimas, dan Subbag yang
akan ditandatanggani oleh Kepala akan ditandatanggani oleh Kepala
Kantor Wilayah Kementerian Agama Kantor Wilayah Kementerian Agama
Provinsi Bengkulu. Provinsi Bengkulu.
3 [Menelaah, mengoreksi dan Menelaah, mengoreksi dan 75 175 233 %
menandatangan SPM dari Bidang, menandatangan SPM dari Bidang,
Pembimas dan Subbag Perencanaaan |Pembimas dan Subbag Perencanaaan
dan Keuangan dan Keuangan
4 | Menelaah,mengoreksi dan Menelaah , mengoreksi dan 25 38 152 %
mendisfosisikan surat Nota Dinas dari | mendisfosisikan surat Nota Dinas dari
bidang, pembimas dan subbag yang Bidang, Pembimas dan Subbag yang
bersifat kedinasan di lingkungan Kanwil | bersifat Kedinasan di lingkungan
Kemenag Prov. Bengkulu. Kanwil Kemenag Prov. Bengkulu.
5 |Menerima tamu yang bersifat Menerima tamu yang bersifat 60 80 133 %
Kedinasan baik dari Lingkungan Kedinasan baik dari Lingkungan
Kementerian Agama maupun dari Kementerian Agama maupun dari
Instansi / Lembaga lain. Instansi / Lembaga lain.
6 |Memenuhi undangan dari Instansi atau | Memenuhi undangan dari Instansi atau 5 5 100 %
Lembaga dalam Provinsi Bengkulu. Lembaga dalam Provinsi Bengkulu.
7 |Melaksanakan Kordinasi atau Melaksanakan Kordinasi atau 2 1 50 %
memenuhi undangan dari Kementerian | memenuhi undangan dari Kementerian
Agama Pusat atau Lembaga lainnya Agama Pusat atau Lembaga lainnya
yang berhubugan dengan Kementerian |yang berhubugan dengan Kementerian
Agama. Agama.
8 |Melaksanakan tugas yang diberikan Melaksanakan tugas yang diberikan 5 5 100 %
oleh Kepala Kantor Wilayah oleh Kepala Kantor Wilayah
Kementerian Agama Prov. Bengkulu. Kementerian Agama Prov. Bengkulu.
9 [Melaksanakan Monitoring sekaligus Melaksanakan Monitoring sekaligus 1 1 100 %
pembinaan ASN di lingkungan pembinaan ASN di lingkungan
Kemenag Kabupaten / Kota se Provinsi [ Kemenag Kabupaten / Kota se Provinsi
Bengkulu. Bengkulu.
Capaian SKP 130.22 %
Tunjangan Dasar Rp 5.183.000
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